Critéres
principaux

Comment bien choisir son école

d'ostéopathie ?

- Ancienneté de |'école et
de l'équipe pédagogique

- Stages et cliniques
externalisés

- Publication de 'enquéte
d'insertion professionnelle
des jeunes diplomés
- Péle recherche
- Partenariats avec
d'autres écoles

d'ostéopathie

- Présence d'un
BDE/BDS/Tutorat

- Localisation de |'école
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[Stages et cliniques externalisés

+ La diversité des stages cliniques
externes que propose ['école est
également un point important. Cela
permet la prise en charge de profils
diversifiés de patients et ainsi d'élargir le
O champ de compétence des praticiens.
Divers stages externes peuvent étre
proposés dans le monde medical,
sportif ou en entreprise.

i

Ancienneté de l'école et de l'équipe
pédagogique

L'ancienneté de ['établissement fait partie des

critéres de qualité et témoigne de l'opportunité

qu'a eu l'école de se structurer au fil du temps.
L'expérience des membres de ['équipe

pédagogique est également gage de qualité et
non négligeable.
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Pole Recherche ]

La présence d'un pdéle de recherche au
sein d'une école lui confére une
dimension universitaire. Elle montre
egalement que l'enseignement
dispensé est actualisé en fonction des
données et avancées scientifiques.

Enquéte d'insertion professionnelle

des jeunes diplomés

Les décrets imposent de rendre publiques
les enquétes d'insertions professionnelles
a 18 et 30 mois. Cela
permet d'apprécier les conditions dans
lesquelles les jeunes diplomeés réussissent
a vivre de leur qualification professionnelle
en debut de carriére.

Certains établissements ne publient

pas cette enquéte !




